Calcul de I'index d'égalité
professionnelle femmes-hommes 2025

INDICATEUR NOMBRE DE NOMBRE DE POINTS
CALCULABLE LXS;F&’:TEER OPB?F':JS . POINTS MAXIMUM MAXIMUM DE
(1=0Ul, 0=NON) DE L'INDICATEUR L’/INDICATEUR
ECART DE
REMUNERATION (EN %) 0 INCALCULABLE 0 40 0
ECARTS
D’AUGMENTATIONS
INDIVIDUELLES (EN 1 5’7 35 35 35

POINTS DE %)

POURCENTAGE DE
SALARIES AUGMENTES
AU RETOUR D’UN 1 100 15 15 15

CONGE MATERNITE (%)

NOMBRE DE SALARIES
DU SEXE SOUS-

REPRESENTE PARMI LES 1 5 10 10 10

10 PLUS HAUTES
REMUNERATIONS

TOTAL DES

INDICATEURS 60 60

CALCULABLES

INDEX (SUR 100 POINTS) INCALCULABLE 100

L'index est incalculable car le nombre de points maximum GaRc(ftU P(JE O
des indicateurs calculables est inferieur a 75. u



